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ส ำนกังำนสำธำรณสุขอ ำเภอพุทธมณฑล เป็นส่วนรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค ของกระทรวงสำธำรณสุขใน
ระดบัอ ำเภอ กำรบริหำรจดักำรองคก์รในรูปเครือข่ำย ประกอบดว้ย โรงพยำบำลชุมชน ส ำนกังำน
สำธำรณสุขอ ำเภอ และโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล (รพ.สต.) จ  ำนวน 5 แห่ง ด ำเนินกำรภำยใตพ้นัธกิจ
ตำมกฎหมำยท่ีมีประสิทธิภำพเพื่อผลลพัธ์ท่ีดีขององคก์ร โดยกำรจดัระบบบริกำรสุขภำพในกำรส่งเสริม 
ป้องกนั รักษำ ฟ้ืนฟูและคุม้ครองผูบ้ริโภค โดยดูแลสุขภำพตลอดช่วงอำย ุ อตัรำป่วย ตำย ลดลง ประชำชน
สำมำรถเขำ้ถึงบริกำรไดส้ะดวกรวดเร็ว มีกำรพฒันำคุณภำพบริกำรของหน่วยงำนสำธำรณสุข ดว้ยนโยบำย 
รพ.สต.ติดดำว (ระดบั 5 ดำว) ดว้ยนโยบำยคณะกรรมกำรพฒันำคุณภำพชีวิตและระบบสุขภำพอ ำเภอ 
(พชอ.) โดยกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน และครอบคลุมผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่มวยั มีกำรควบคุม 
ก ำกบั ดูแล ประสำนงำนและสนบัสนุนกำรด ำเนินงำนดำ้นสำธำรณสุขอยำ่งต่อเน่ือง มีกำรจดัประชุมเพื่อ
ติดตำมงำนเป็นประจ ำทุกเดือนโดยคณะกรรมกำรประสำนงำนสำธำรณสุขอ ำเภอพุทธมณฑล (คปสอ.) มี
ผูอ้  ำนวยกำรโรงพยำบำลพุทธมณฑล เป็นประธำนเครือข่ำย และมีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรหรือคณะท ำงำน
ต่ำงๆ เพื่อช่วยท ำงำนเฉพำะกิจ หรือช่วยใหค้  ำแนะน ำปรึกษำต่อภำรกิจเฉพำะดำ้น  ในส่วนกำรบริหำรงำน
สำธำรณสุขในพื้นท่ีโดยใชห้ลกักำรบริหำรงำนแบบบูรณำกำรในระดบัองคก์รประกอบดว้ยโรงพยำบำล
ชุมชน ส ำนกังำนสำธำรณสุขอ ำเภอ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล มีกำรจดัตั้งกรรมกำรบริหำรเครือข่ำย
สุขภำพระดบัอ ำเภอ (Cup Board) เพรำะทีมสำธำรณสุขระดบัอ ำเภอ (District Health team) มีควำมส ำคญั
มำกท่ีจะท ำใหเ้กิดกำรเช่ือมต่อระหวำ่งทุติยภูมิและปฐมภูมิและมีกรรมกำรสุขภำพประสำนสำธำรณสุข
ระดบัอ ำเภอ(คบสอ.) ท ำหนำ้ท่ีเป็นกำรประสำนแนวรำบกบักรรมกำรบริหำรและพฒันำสำธำรณสุขระดบั



อ ำเภอ โดยท่ีแต่ละส่วนรำชกำรตำมโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนส ำนกังำนสำธำรณสุขอ ำเภอพุทธมณฑล มี
กำรบริหำรจดักำรตรวจสอบควบคุมก ำกบัโดยกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบภำยในเพื่อตรวจสอบ
ระบบบริหำรงำนของทุกหน่วยบริกำร เพื่อควำมถูกตอ้งตำมกฎระเบียบของทำงรำชกำร ควำมโปร่งใส เป็น
ธรรม ตรวจสอบได ้เพื่อมอบหมำยงำนและติดตำมงำนรวมทั้งบูรณำกำรร่วมกนัใหแ้ต่ละส่วนรำชกำรได้
รำยงำนผลประจ ำเดือน รวมทั้งติดตำมประเมินผลอยำ่งเป็นทำงกำรและไม่เป็นทำงกำร 

 


